Universita degli Studi di Cagliari
NUCLEO DI VALUTAZIONE D’ATENEO

Verbale n. 12
Riunione Telematica del 18/07/2017

Il Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art.6, comma 06, del Regolamento di funzionamento del Nucleo
(D.R. 873/10-06-2013 modificato con D.R. n. 620 del 8/05/2017), data 'urgenza di provvedere, viene
convocato in data 17/7/2017 dalla Coordinatrice, Prof.ssa Elisabetta Loffredo, nella riunione
telematica (con chiusura alle ore 13:30 del 18/7/2017) per esprimere parere sul seguente punto
all’ordine del giorno:

1. Valutazione proposta Master A.A. 2016/2017 e A.A. 2017 /18;

Hanno confermato la partecipazione alla riunione telematica la Coordinatrice prof.ssa Elisabetta
Loffredo, i Componenti proff.ri Beniamino Cappelletti Montano e Claudio Conversano, 'ing. Bruno
Demuru, i proff.ri Salvatore Ingrassia e Piera Molinelli, la dott.ssa Elisabetta Neroni, i rappresentanti
degli studenti sig.ri Sara Agus e Pierandrea Serra.

Punto all’o.d.g.
1. Valutazione proposte Master A.A. 2016/2017 e A.A. 2017 /18;

Il Nucleo di Valutazione
e vista la nota Prot. 95985 - III/5/SA-MM del 21/06/2017 con la quale la Direzione per la
didattica e Porientamento - Settore dottorati e master - ha trasmesso la documentazione per
'acquisizione del parere del Nucleo di Valutazione ai fini dell’attivazione dei master:

MASTER A.A. 2016/2017

N | Denominazione Struttura di R/I | Livello | Durata N. Posti Tasse
master riferimento min/max
1. | Bioedilizia ed Dipartimento di R 11 1 anno 16/20 + € 1.500,00
efficienza energetica Ingegneria Civile, max 2 Uditori:
Ambientale e uditori ciascun modulo €
Architettura 800,00
2. | Management di Scienze Mediche e 1 11 1 anno 25/44 € 3 000,00
distretto socio- Sanita Pubblica di cui € 2.500,00
sanitatio finanziate dalla
RAS peri
residenti in
Sardegna
MASTER A.A. 2017 /2018
N | Denominazione Struttura di riferimento R/I | Livello | Durata | N. Posti Tasse
master min/max
1. | Clinical Pharmacy Dipartimento di Scienze della R 11 1 anno 25/55 € 3.000,00
(interateneo) Vita e dell’Ambiente (UniCA); da versare
Dipartimento di Scienze del in 2 rate
Farmaco (UniMI)
2. | Management socio Dipartimento di Scienze Mediche | R 11 1 anno 25/40 €
sanitario e Sanita Pubblica; 2.500,00
Dipartimento di Scienze da versare
Economiche ed Aziendali in 2 rate
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e pur considerando il proprio invito (seduta del 10 febbraio 2017) a che ’Ateneo definisca una
programmazione organica delle proposte di master e avvii una revisione delle procedure di
autorizzazione, considerata 'urgenza di esprimere parere su due proposte che prevedono
finanziamenti esterni (AUSI, Agenzia del Lavoro e Regione Sardegna) per iniziative dell’a.a.
2016/2017, nonché su proposte con collaborazioni esterne;

e procede di seguito, in base alla documentazione ricevuta e all’istruttoria effettuata dall’Ufficio
per la valutazione, all’analisi delle proposte di Bioedilizia ed efficienza energetica, di
Management di distretto socio-sanitario, di Clinical Pharmacy (interateneo). Non viene invece
svolta la valutazione della proposta di rinnovo del master in Management socio sanitario, non
essendo corredata dalla documentazione di analisi della seconda edizione. Per tale master si
rinvia ogni valutazione, con richiesta ai proponenti di procedere al completamento
dell'informazione, con particolare riguardo agli esiti anche occupazionali della formazione
erogata e all’analisi dei bisogni espressi dal territorio.

1) Proposta di Master in Bivedilizia ed efficienza energetica

N | Denominazione Struttura di R/I | Livello | Durata N. Posti Tasse
master riferimento min/max
1. | Bioedilizia ed Dipartimento di R 11 1 anno 16/20 + € 1.500,00
efficienza energetica Ingegneria Civile, max 2 Uditori:
Ambientale e uditori ciascun modulo €
Architettura 800,00

La proposta modifica e integra quella gia analizzata dal Nucleo nella riunione del 6 ottobre 2016, e
tiene conto dei rilievi in quella sede formulati.

In base alla documentazione ricevuta e all’istruttoria effettuata dall’'Ufficio per la valutazione il
Nucleo constata che il Master ¢ organizzato con la collaborazione e il finanziamento del Consorzio
AUSI (€80.000) e del’Agenzia del Lavoro (€20.000). Trattandosi di rinnovo, sono presenti e
considerati 1 risultati della rilevazione della soddisfazione degli studenti, secondo quanto previsto dal
Regolamento Master di Ateneo (art.7 comma 2 D.R. 867 del 6/6/2013); il Direttore del master attesta
(con lettera del 30 maggio 2017, “risposta alle osservazioni del NV.A di cui al verbale n. 15/2016, in relazione
soprattutto agli argomenti sollevati nei questionari di valutagione’) la formale presa in carico delle criticita
risultanti da tali questionari sulla logistica e sull’organizzazione dei tirocini per la risoluzione delle quali
il Nucleo aveva invitato a operare.

Il piano didattico del progetto rispetta la corrispondenza del rapporto ore/crediti definita dal
Nucleo nella riunione del 23/06/2016.

Il Nucleo osserva che:

- la voce Direzione e Coordinamento prevede un numero di ore superiore a quanto fissato dal
regolamento: le retribuzioni previste per 3 componenti del comitato tecnico scientifico con un
costo orario pari a €80 per 25 ore, risultano solo in parte a carico del’AUSI e viene quindi
chiesta e adeguatamente motivata la deroga alle previsioni del Regolamento Master di Ateneo;

- la docenza esterna copre il 79% dei 46 CFU previsti per lattivita didattica;

II NVA, ritenendo che le osservazioni espresse non ostino all’approvazione della proposta, esprime
parere favorevole all’attivazione del Master in Bioedilizia ed efficienza energetica a condizione che vengano
acquisiti dalla Direzione competente i documenti relativi alla deroga al Regolamento Master.
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2) Proposta di Master in Management di distretto socio-sanitario

MASTER A.A. 2016/2017
N | Denominazione Struttura di R/I | Livello | Durata | N. Posti Tasse
master riferimento min/max
2. | Management di Scienze Mediche 1 11 1 anno 25/44 € 3.000,00
distretto socio- e Sanita Pubblica di cui € 2.500,00
sanitario finanziate dalla RAS per
i residenti in Sardegna

II NVA, analizzata la documentazione ricevuta per la proposta di nuova istituzione del master,
prende atto che sara realizzato con la collaborazione e il finanziamento della RAS Assessorato
dell'igiene e sanita e dell'assistenza sociale, Servizio promozione e governo delle reti di cure; che tra le
condizioni di attivazione ¢ indicato il numero minimo di corsisti residenti in Sardegna pari a 25; che il
50% del numero massimo dei posti ¢ riservato a dipendenti del Servizio Sanitario Regionale; che per i
corsisti residenti in Sardegna ¢ previsto il cofinanziamento della quota di iscrizione da parte della RAS.

Il Nucleo rileva che:

- sul piano formale non risulta ancora concluso liter per la formalizzazione della Convenzione
tra ’'Universita degli Studi di Cagliari e la Regione Autonoma della Sardegna;

- gli obiettivi formativi non risultano sufficientemente differenziati rispetto a quelli identificati per
il master in Management socio sanitario erogato dal medesimo dipartimento, insieme al
dipartimento di Scienze Economiche ed Aziendali e proposto contemporaneamente per il
rinnovo, pur essendo in parte diversi 1 profili professionali formati e i contenuti formativi di
ciascuno di essi;

- per 1 tirocini non risultano specificazioni che tengano conto del ruolo gia rivestito dai
partecipanti al master all'interno del Servizio Sanitario Regionale, in modo da garantire che il
percorso formativo sul campo sia coerente con 'obiettivo della specifica attivita formativa;

- il piano didattico del progetto non rispetta la corrispondenza delle ore/crediti definita dal
Nucleo nella riunione del 23/06/2016, né per la didattica frontale, né per la prova finale. In
entrambi 1 casi la quantificazione a 5 ore per CFU viene tuttavia chiarita e motivata con la
specificita delle tematiche erogate in funzione del raggiungimento degli obiettivi e con le
modalita di preparazione della prova finale.

II NVA, ritenendo i rilievi espressi non ostativi all’approvazione della proposta, esprime parere
favorevole all’attivazione del Master in Management di distretto socio-sanitario, a condizione che:

- vengano acquisiti dalla Direzione competente i documenti relativi alla formalizzazione della
Convenzione con la Regione Sardegna;

- vengano adeguatamente riformulati gli obiettivi formativi della proposta in esame, in modo da rendere
evidenti le differenze tra i progetti formativi dei due master in Management di distretto socio-sanitario e in
Management socio sanitario, € tra loro piu coerenti progetto formativo e obiettivi;

- sia tenuta in considerazione la posizione dei partecipanti al master all’interno del Servizio Sanitario
Regionale nella definizione det singoli tirocini.
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3) Proposta di Master in Clinical Pharmacy

MASTER A.A. 2017 /2018
N | Denominazione Struttura di riferimento R/I | Livello | Durata | N. Posti Tasse
master min/max
1. | Clinical Pharmacy Dipartimento di Scienze della R 11 1 anno 25/55 € 3.000,00
(interateneo) Vita e dell’Ambiente (UniCA); da versare
Dipartimento di Scienze del in 2 rate
Farmaco (UniMI)

Il Nucleo, in base alla documentazione ricevuta e all’istruttoria effettuata dall’Ufficio per la
valutazione, constata che si tratta di un’iniziativa interuniversitaria svolta con I’'Universita di Milano e in
collaborazione con la Facolta di Farmacia dell’Universita di Granada; la proposta prevede 256 ore di
didattica a distanza, oltre a quella frontale, che saranno svolte in modalita e-learning tramite l'utilizzo di
una piattaforma didattica dedicata e accreditata dal Ministero della Salute. Trattandosi di rinnovo, nella
relazione prevista per tali ipotesi, sono stati presi in considerazione 1 risultati della soddisfazione degli
studenti, secondo quanto previsto dal Regolamento Master di Ateneo (art.7 comma 2 D.R. 867 del
6/6/2013). 1l piano didattico del progetto rispetta la corrispondenza delle ore/crediti definita dal
Nucleo nella riunione del 23/06/2016.

Il Nucleo osserva che la proposta di rinnovo ¢ effettuata alle medesime condizioni delle edizioni
precedenti e, in particolare, con richiesta motivata di deroga per la ripartizione dei proventi per tasse di
iscrizione destinate all’Ateneo; con esplicitazione delle ragioni che giustificano le particolari modalita di
svolgimento e di gestione dei tirocini formativi. A quest’ultimo riguardo il Nucleo invita il Comitato
tecnico organizzativo scientifico del Master a tener conto e a intervenire per il miglioramento
dell’organizzazione e delle modalita di svolgimento dei tirocini, sulle quali si registra un minor grado di
soddisfazione da parte dei corsisti.

L’aumento proposto della numerosita dei corsisti ¢ coerente con i risultati della precedente edizione.

I1 NVA, ritenendo che le osservazioni formulate non ostino all’approvazione della proposta, esprime
parere favorevole all’attivazione del Master in Clinical Pharmacy, con I'invito a migliorare gli aspetti sopra
segnalati e a condizione che vengano acquisiti dalla Direzione competente i documenti relativi alla
deroga al Regolamento Master.

Per tutte le proposte di Master il Nucleo raccomanda che particolare attenzione venga riservata alla
rilevazione delle opinioni degli studenti.

Il presente verbale viene approvato seduta stante e sara trasmesso alle strutture competenti per i
conseguenti adempimenti.

Il Segretario verbalizzante La Coordinatrice del Nucleo di Valutazione

fto Dott.ssa Antonella Idini fto Prof.ssa Elisabetta Loffredo



