
 
NUCLEO DI VALUTAZIONE D’ATENEO 

 

  

Verbale n. 10 
Riunione del 20/6/2022 

 
 
 
Il giorno 20 giugno 2022, alle ore 15:00, si è riunito il Nucleo di Valutazione di Ateneo in 
presenza presso la sala riunioni al secondo piano del Rettorato, via Università 40. 
Sono presenti il Coordinatore prof. Stefano Usai e i Componenti proff. Cristina Davino, Marina 
Quartu, Pasquale Ruggiero, Claudia Sardu, i dott. Gianluca Cadeddu e Alberto Ciolfi. I 
rappresentanti degli studenti sig. Andrea Deidda e sig. Francesco Piseddu sono assenti 
giustificati. 
Sono presenti il personale dell’Ufficio per la Valutazione i dott. Daniela Cavalleri, Corrado 
Mocci e Francesca Stara dal punto 6 all’o.d.g. 
Intervengono per un saluto il Direttore Generale dott. Aldo Urru e il Magnifico Rettore prof. 
Francesco Mola. 
 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente; 

2. Comunicazioni del Coordinatore; 

3. Attestazione OIV assolvimento obblighi di pubblicazione al 31 maggio 2022; 

4. Verifica regolarità valutazione dirigenti in servizio – ciclo performance 2021; 

5. Ciclo performance - Validazione Relazione Integrata sulla Performance 2021: avvio 
analisi; 

6. Congruità Parere ex art. 23, L. n. 240/2010 - affidamento diretto di incarico di 
insegnamento ad esperto di alta qualificazione A.A. 2022/2023; 

7. Relazione Annuale AVA per il 2021: avvio attività; 

8. AVA 3: richiesta osservazioni; 

9. Audit Corsi di studio: avvio; 

10. Varie ed eventuali. 
 
 
Con il consenso del Nucleo assume le funzioni di segretario verbalizzante la prof.ssa Claudia 
Sardu. 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente 
I Componenti del Nucleo presenti alla seduta del 20 aprile 2022 approvano il verbale già 
anticipato per posta elettronica. 
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2. Comunicazioni del Coordinatore 

Il Coordinatore aggiorna i componenti in merito ai seguiti argomenti:  

 Relazione sul controllo della permanenza dei requisiti di accreditamento delle 
proposte per la prosecuzione dei corsi di dottorato di ricerca già accreditati: il Nucleo 
per il corrente anno non deve redigere la relazione. 

 Valutazione proposte Master A.A 2022/2023: il Nucleo è in attesa della 
documentazione. 

 Approvazione da parte del CdM del decreto che rende obbligatoria per le PA, a 
partire dal 30 giugno, l’adozione del Piano Integrato Amministrazione (PIAO). Come 
noto il Piao assorbe i contenuti di vari piani (Performance, Lavoro agile, Parità di 
genere) che vengono soppressi. Questa normativa non prevede un parere del nucleo-
OIV. 

 Protocollo PEV Corso nuova istituzione Tecniche per l'Edilizia e il Territorio L-P01. 
 Protocollo PEV Corso nuova istituzione Tecniche di laboratorio Biomedico L/SNT3. 

 Partecipazione dei componenti dell’Ufficio NVA al Corso in comunicazione 
organizzato dall’Ateneo. 

 Fondazione CRUI, 27/28 giugno 2022 – Replica del corso "Novità per 
l’accreditamento iniziale dei Corsi di studio". 

 Fondazione CRUI, 12-15 luglio 2022 - “L’internazionalizzazione dell’offerta 
formativa– Strategie, Strumenti, Risultati" - modalità telematica. 

 Attività di formazione in materia di AQ per i Dipartimenti per l'anno 2022 – calendario 
incontri settembre 2022. 

 

3. Attestazione OIV assolvimento obblighi di pubblicazione al 31 maggio 2022 
L’ANAC, con la delibera n. 201 del 13 aprile 2022, “Attestazioni OIV, o strutture con funzioni 
analoghe, sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 maggio 2022 e attività di 
vigilanza dell’Autorità”, ha fornito le indicazioni operative sulla griglia di rilevazione e sulla 
struttura del documento di attestazione; ha stabilito al 30 giugno 2022 il termine per la 
pubblicazione sul sito dell’Ateneo nella sezione “Amministrazione trasparente” 
dell’attestazione degli OIV (per le Università, Nuclei di Valutazione) sull’assolvimento degli 
obblighi di pubblicazione. 

Per l’Ateneo, che rientra tra le Amministrazioni di cui all’art. 1, c. 2, del d.lgs. n. 165/2001, il 
Nucleo/OIV è chiamato ad attestare l’assolvimento degli obblighi di pubblicazione, secondo 
quanto previsto nell’Allegato 2.1.A, “Griglia di Rilevazione al 31 maggio 2022”, della delibera 
ANAC n. 201/2022. 

Il Nucleo di Valutazione - ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), d.lgs. n. 150/2009 e s.m.i., e della 
delibera ANAC n. 201/2022 - ha effettuato la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, 
sull’aggiornamento e sull’apertura del formato dei documenti, dati e informazioni elencati 
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nell’Allegato 2.1.A: A tal fine si è avvalso della collaborazione del Responsabile della 
prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT), come consentito dalla delibera 
ANAC n. 201/2022. Tutte le informazioni sulle modalità e sulle risultanze delle verifiche sono 
riportate nella Scheda di sintesi e nelle note del Nucleo alla Griglia di rilevazione, alle quali si 
rinvia. 

L’analisi diretta all’attestazione della trasparenza è stata svolta dal Coordinatore prof. 
Stefano Usai con la collaborazione del prof. Pasquale Ruggiero e del dott. Gianluca Cadeddu, 
in qualità di delegati OIV, e con il continuativo supporto dell’Ufficio per la Valutazione. I 
delegati OIV hanno operato individualmente e con continuativi contatti e scambi informativi, 
documentali e telefonici. Tra il 15 e il 20 giugno in modo disgiunto sono stati effettuati accessi 
diretti alle informazioni pubblicate sui medesimi siti per l’accertamento del loro grado di 
completezza. 

Tutti i documenti in analisi sono stati messi a disposizione di tutti i Componenti del Nucleo e 
anticipati dal Coordinatore, in maniera che ciascuno avesse modo di formare il proprio 
convincimento ed esprimere anche separatamente osservazioni e pareri.  

Il Nucleo approva il Documento di Attestazione redatto secondo il modello fornito con 
l’Allegato 1 della citata Delibera ANAC, la Griglia di Rilevazione e la Scheda di sintesi sulla 
rilevazione degli OIV o strutture equivalenti, che costituiscono rispettivamente gli Allegati 1, 
2 e 3 del presente verbale. 

Il verbale sul presente punto all’o.d.g. viene approvato all’unanimità seduta stante e 
l’estratto corrispondente sarà trasmesso alle strutture competenti per i conseguenti 
adempimenti. 
 

4. Verifica regolarità valutazione dirigenti in servizio – ciclo performance 2021 
Il Coordinatore ha ricevuto dalla Direzione generale con Prot. n. 122906 del 14 giugno 2022 
i documenti relativi alla valutazione dei dirigenti in servizio con riferimento al ciclo della 
performance 2021. Tutti i componenti del Nucleo hanno avuto dal Coordinatore la 
documentazione di riferimento per l’analisi individuale, in tempo utile e in modo che 
ciascuno avesse modo di formare il proprio convincimento ed esprimere anche 
separatamente osservazioni e pareri. 

L’analisi della documentazione trasmessa e delle altre evidenze risultanti dall’esame del 
Piano della performance 2021 è stata svolta, in qualità di delegati per le funzioni di OIV, dallo 
stesso Coordinatore del Nucleo, prof. Usai, dal prof. Ruggiero e dal dott. Cadeddu, che hanno 
operato individualmente e congiuntamente, al fine di redigere il documento conclusivo di 
verifica della correttezza della procedura di valutazione dei dirigenti in servizio. La Relazione 
che documenta la verifica e qui portata in approvazione è stata trasmessa dal Coordinatore 
per posta elettronica a tutti i Componenti (Allegato riservato al Nucleo). 

Il Nucleo approva all’unanimità la Relazione sulla verifica della correttezza della procedura di 
valutazione dei dirigenti in servizio per il ciclo della performance 2021 e dà mandato al 
Coordinatore di curarne direttamente la trasmissione in via riservata al Direttore Generale e 
al Rettore. Allegato omesso dalla pubblicazione.  
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Il verbale sul presente punto all’o.d.g. viene approvato all’unanimità seduta stante. 
 

5. Ciclo performance - Validazione Relazione Integrata sulla Performance 2021: avvio 
analisi 

La Relazione Integrata sulla Performance relativa all’anno 2021 è stata anticipata al Nucleo 
di Valutazione dalla Direzione Generale con Prot. n. 0128093 del 20/06/2022, data 
coincidente con quella della riunione oggetto del presente verbale.  
Il Coordinatore del Nucleo, Prof. Stefano Usai, il Dott. Gianluca Cadeddu e il Prof. Pasquale 
Ruggiero, in qualità di delegati OIV, hanno avviato la verifica della documentazione ricevuta 
riservandosi di approfondire l’analisi della documentazione nei giorni successivi e di 
condividere e discutere le valutazioni con tutti i componenti del Nucleo, in via telematica.  
 

6. Congruità Parere ex art. 23, L. n. 240/2010 - affidamento diretto di incarico di 
insegnamento ad esperto di alta qualificazione A.A. 2022/2023 

Il Nucleo ha esaminato la richiesta di parere ex art. 23, L. n. 240/2010 (art. 5 c. 3 del 
Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento e tutorato) 
trasmessa in data 14 giugno 2022 (prot. n. 122747) dalla Direzione Personale, 
Organizzazione, Performance, per l’affidamento diretto di incarico di insegnamento ad 
esperto di alta qualificazione. 

La richiesta è corredata dal parere positivo formulato dal Consiglio di Facoltà di Scienze nella 
delibera del 21 aprile 2022, e dal parere positivo sulla qualificazione scientifica e 
professionale espresso dalla commissione di esperti nella riunione del 23 maggio 2022. 

L’incarico seguente viene proposto per l’insegnamento relativo al I semestre dell’a.a. 
2022/2023 e risulta a titolo gratuito: 
 

N Nominativo Insegnamento 
SSD 
insegnamento cfu ore 

1 F.D. (INFN) 
Ricerca di nuova fisica oltre il modello 
standard FIS/02 6 48 

 

Vista la regolarità e la completezza della documentazione inerente alla proposta, il Nucleo di 
Valutazione esprime parere positivo sulla congruità del curriculum dell’esperto sopra 
indicato per l’insegnamento proposto dalla Facoltà di Scienze. 

Il verbale sul presente punto all’o.d.g. viene approvato all’unanimità seduta stante e l’estratto 
corrispondente sarà trasmesso alle strutture competenti per i conseguenti adempimenti. 
 

7. Relazione Annuale AVA per il 2021: avvio attività 
Il Nucleo per la predisposizione della prossima Relazione AVA considera le Linee guida 2022, 
pubblicate dall’ANVUR per la Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione, che prevedono 
un’articolazione in tre sezioni:  

1. Valutazione della Qualità dell’Ateneo e dei Corsi di Studio (CdS) basata sull’analisi del: 
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- Sistema di AQ a livello di Ateneo;  
- Sistema di AQ per la Didattica a livello dei CdS;  
- Sistema di AQ per la Ricerca e la Terza Missione a livello di Dipartimento;  
- Strutturazione dell’attività di monitoraggio dei CdS e dei Dipartimenti con riferimento alle 
eventuali audizioni;  
2. Valutazione sul funzionamento complessivo del sistema di gestione della performance 
(per le sole università statali); 
3. Raccomandazioni e suggerimenti. 

Il Coordinatore invita la dott.ssa Francesca Stara ad illustrare i punti principali su cui il Nucleo 
dovrà iniziare ad avviare i lavori prossimamente. Si inizia con prendere visione dell’indice 
della Relazione della sezione 1 come ripreso dall’anno precedente in cui si potrebbero 
introdurre solo piccoli adattamenti dal momento che per questa sezione le Linee guida 2022 
non introducono novità rispetto alle Linee guida 2021. 
In merito alla sezione 2 sulla performance la dott.ssa Daniela Cavalleri fa presente che le 
principali novità delle Linee guida 2022 riguardano questa sezione e che la scheda di 
valutazione (allegato 3) introduce nuovi punti di attenzione e interessa temi puntuali quali il 
Piano integrato attività e organizzazione – PIAO. Il Nucleo delibera, vista anche la recente 
normativa che definisce la data per l’approvazione del PIAO al 30 giugno, di non anticipare a 
luglio la predisposizione di questa sezione 2, come suggerito dalle Linee guida 2022, ma 
portarla in approvazione insieme alle altre sezioni nella scadenza del 15 ottobre p.v. 
 

8. AVA 3: richiesta osservazioni 
I delegati del Nucleo prof. Stefano Usai, la prof.ssa Marina Quartu e il dott. Alberto Ciolfi 
hanno analizzato il documento AVA 3 messo in consultazione dall’ANVUR al fine di raccogliere 
osservazioni da parte degli atenei. Il Nucleo presenterà le proprie osservazioni all’Ateneo che 
procederà nel predisporre e sottoporre all’attenzione dell’ANVUR un unico documento per 
l’Università degli Studi di Cagliari. 
Il Coordinatore invita il dott. Ciolfi ad illustrare quanto emerso dall’analisi del documento 
AVA 3, il dott. Ciolfi presenta nel dettaglio le singole osservazioni emerse dall’analisi del 
documento. 
 

9. Audit Corsi di studio: avvio 
Come già comunicato dal Coordinatore, nella riunione del 20 aprile u.s. per gli audit dei CdS, 
il Nucleo si è coordinato con il PQA e con il prof. Elio Usai delegato del Rettore per la qualità 
dei processi e dei servizi.  
Per la programmazione degli audit l’Ufficio per la Valutazione e in collaborazione con la 
segreteria del PQA, secondo le indicazioni ricevute dal Coordinatore del Nucleo e dalla 
delegata del Nucleo, prof.ssa Marina Quartu, hanno lavorato per la selezione del campione 
dei CdS e sono stati selezionati i seguenti CdS, da proporre per le audizioni. 
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N Denominazione (Classe) Facoltà Tipo CdS 
1 Scienze Ambientali e Naturali (L-32) BF L 
2 Bio-Ecologia Marina (LM-6) BF LM 
3 Scienze dell'Architettura (L-17) IA L 
4 Computer Engineering, Cybersecurity and Artificial Intelligence (LM-32) IA LM 
5 Educazione professionale (abilitante alla professione sanitaria di Educatore professionale) 

(L/SNT2) MC L/SNT 

6 
Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro (abilitante alla 
professione sanitaria di Tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro) 
(L/SNT4) 

MC L/SNT 

7 Attività Motorie Preventive e Adattate (LM-67) MC LM 
8 Fisica (L-30) SC L 
9 Scienze Chimiche (LM-54) SC LM 

10 Management e Monitoraggio del Turismo Sostenibile (LM-76) SE LM 
11 Data Science, Business Analytics e Innovazione (LM91) SE LM 
12 Filosofia (L-5) SU L 
13 Scienze della Produzione Multimediale (LM65) SU LM 

 
I criteri utilizzati per la scelta sono stati i seguenti: 
•        recente istituzione nel triennio 2017/2018 -2019/2020, come da indicazioni (selezionati 
6 CdS rispetto ai 10 di nuova istituzione nel triennio, in relazione alla rappresentatività e alla 
presenza in offerta nell’A.A. 2020/2021). Per quanto riguarda il CdS istituito nell’A.A. 
2020/2021, quest’ultimo risulta già analizzato dal NVA nella precedente relazione dell’anno 
2021. 
Per i restanti corsi dell’offerta formativa, si è fatto riferimento a uno più dei seguenti criteri: 
•        rappresentatività per Facoltà; 
•        anno dell’ultima modifica di ordinamento; 
•        anno dell’ultima analisi da parte del NVA; 
•        anno dell’ultimo incontro di supporto con il PQA; 
•        anno dell’ultimo RRC disponibile; 
•        Dipartimento di riferimento. 
 
Per tutti i corsi, ove disponibili, sono stati analizzati anche gli indicatori del cruscotto ANVUR, 
con particolare riferimento al set minimo indicato nelle “Linee Guida 2022 per la Relazione 
Annuale dei Nuclei di Valutazione”. 
 
Il Nucleo decide di programmare i prossimi incontri di Audit per due CdS in via sperimentale 
già dal mese di luglio o settembre e vengono proposti i CdS della Facoltà di Scienze. 
Considerati i tempi stretti si procederà in via semplificata chiedendo alle strutture solo i 
documenti rilevanti per il sistema di AQ non pubblicati nel sito web o non presenti in SUA-
CdS, quali ad esempio i verbali di Consiglio, Comitato Indirizzo. Pertanto, per questi audit il 
Nucleo, come evidenziato dalla prof.ssa Davino, non procederà con la richiesta di una 
autovalutazione del CdS e con la raccolta di un documento che riporti indicazioni dettagliate 
(es. pagine) e individui gli aspetti puntuali da considerare per l’AQ. Il Nucleo delibera di far 
partire appena possibile le convocazioni e la richiesta dei dati per i due CdS selezionati. 
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10. Varie ed eventuali 
Non ci sono argomenti da discutere. 

 

Non essendovi niente altro da discutere o da deliberare la seduta viene chiusa alle ore 18:30.  

 

 La Segretaria verbalizzante Il Coordinatore del Nucleo di Valutazione 

Prof.ssa Claudia Sardu Prof. Stefano Usai 

(Sottoscritto con firma digitale)   (Sottoscritto con firma digitale) 
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